
Dagsorden til Bruger-og Pårørenderådsmøde på Ældrecenter Hvissinge 

Torsdag den 13. juni 2024 kl. 13.30-15:00 i Lokale OASEN 
 

 

Medlemmer: 
 Helle Østergaard Nielsen (HØN), Vivian Lohmann (VL), Gitte 

Elgaard Jensen (GEJ), Kirsten Madsen (KM), Kitty Sørensen 

(KS), Pernille D Jørgensen (PDJ), Iben Brylle Marskov 

Seniorrådet (IBM), Helle Petersen (HP), Charlotte Kold Petersen 

(CKP), Annette Elsberg (AE) og pårørende-suppleanter Jette 

Simonsen (JS) og Elin Krarup Andersen (EKA) 

Fraværende: Iben Brylle Marskov (seniorrådet), Jette Simmonsen (pårørende-

suppleant), Kitty Sørensen (pårørende), Annette Elsberg (ledende 

økonoma) 

Referent: Pernille Geer 

 

Dagsorden Referat 

1. Valg af ordstyrer 

 

Helle Østergaard Nielsen (HØN) 

2. Velkommen til det 

nyvalgte råd inkl. 

suppleanter 

HP byder velkommen til de nye medlemmer og 

bifalder, at der har været mange interesserede. Det 

er besluttet at de opstillede, som ikke blev valgt, 

sidder som suppleanter.  

Vedtægter og forretningsorden er medsendt i 

mødeindkaldelsen og sendes gerne igen, hvis 

ønsket. 

3. Orientering fra 

køkkenet 

Annette er med på møderne, når der er punkter på 

dagsordenen som vedrører køkkenet. Punkter 

modtages gerne. 

Der er, som et nyt tiltag, annonceret efter en 

chauffør til madudbringning. 

4. Orientering fra 

ledelsen 

Ansættelser 

Michael, afdelingsleder på afdeling 3 er stoppet pr. 

1. juni. Indtil stillingen er besat er Helle P 

konstitueret på afdeling 3 og dagcentrene. 

Der er ansat 3 nye assistenter i huset. 

 

Bussen kommer den 21. juni. 

Det er en fælles bus for alle tre ældrecentre og må 

kun bruges til kørsel med beboere. Det bliver 



aktivitetsmedarbejderne der kører bussen. Vi 

tildeles en fast ugedag, samt mulighed for at ønske 

mandage og fredage. Der er markise på, og plads til 

op til 6 beboere, afhængig af antal af 

kørestolsbrugere. 

 

Samfundstjeneste 

Helle P har været i dialog med Kriminalforsorgen om 

at få borgere, som skal aftjene samfundstjeneste, til 

at hjælpe med istandsættelse af havemøblerne og 

på udearealerne generelt osv. De vil primært 

komme i weekender og på eftermiddage. 

 

Nyt om masterplanen for plejeboliger 

Planen fra arkitekterne har været oppe i SSSU, hvor 

et flertal valgte at sende den til 

kommunalbestyrelsen, som skal vedtage og finde 

pengene til at realisere. 

Planen indeholder følgende forslag: 

1/ På Dalvangen er der 4 boliger som pt. ikke er i 

brug. De kan ombygges, så der i alt bliver 5 boliger 

med tilhørende fælles dagligstue. 

2/ Renovering og udbygning af køkken på Hvissinge 

så det bliver et storkøkken, som servicerer alle 

ældrecentre via modtagekøkkener på Dalvangen og 

Sydvestvej. 

3/ Der hvor de midlertidige pladser lå tidligere og 

hvor der nu huses ukrainere, bygges op i tre etager 

og omdannes til 39 plejeboliger. Samtidig 

omdannes og renoveres køkkenet på Dalvangen til 

et modtagekøkken. 

4/ Afdeling 1 og 2 på Hvissinge rives ned og 

opbygges på ny, da det er svært at renovere og 

udbygge de eksisterende bygninger, så de bliver 

tidssvarende og langtidsholdbare. 

 

Fremadrettet vil man fordele beboere med demens 

på alle afdelinger, fordi der kommer flere og flere 

beboere med demens.  

 



Tidshorisonten for byggerierne kendes ikke, men 

tidligst 2025 for igangsætning af pkt. 1. 

 

Boliger 

Der tales om boligerne og størrelserne på disse.  

HP og CKP gør opmærksom på, at det altid er en 

mulighed at fraflytte, hvis man ønsker en anden 

bolig. 

 

Økonomi 

Kommunalbestyrelsen ønsker et økonomisk 

råderum i 2025. Derfor skal hvert center afgive 3% 

til denne pulje. CSV (Center for Sundhed og 

Velfærd) har indgivet forslag til, hvor pengene kan 

tages fra. Det er 8 millioner i alt.  

Det er svært at finde områder, der kan spares på, 

så forslagene indeholder ikke noget vi ønsker at 

undvære, men er udelukkende de områder, som vi 

ikke lovgivningsmæssigt skal varetage. 

Det er lykkedes at reducere underskuddet på 

Hvissinge ved at ansætte timelønnede afløsere i 

stedet for brug af vikarkorps. 

 

Medarbejdere 

Det er nogle gode teams der er på afdelingerne, der 

er en god ånd, som er med til at vende 

arbejdsglæden. 

Ros til aktivitetsmedarbejderne, som kommer med 

mange gode aktiviteter. 

Også ros til de to fritidsjobbere. Gerne flere af dem 

     . 

 

Aktiviteter 

Aktivitetsmedarbejderne går senest kl. 15.00 

Om eftermiddagen kommer der besøgshunde eller 

fritidsjobbere og frivillige.  

Der er etableret en mandeklub, som fungerer godt. 

Pårørende spørger, hvorfor der ikke laves en 

dameklub? Helle N og Vivian deltager gerne som 

hjælp, når de kan. 



Helle P tager forslaget med til 

aktivitetsmedarbejderne. 

Der er 5 iranske sygeplejersker, som er frivillige for 

at øve deres danske. Vi har allerede en iransk 

sygeplejerske ansat som timelønnet, hvilket tillige 

er et ønske de øvrige har. 

5. Orientering fra 

Seniorrådet (Gunnar er 

stedfortræder) 

Gunnar er stedfortræder for Iben. 

Beretter kort om formålet med seniorrådet, hvis 

primære opgave er at rådgive kommunalbestyrelsen 

om ældreområdet. 

I øjeblikket mangler der noget lovgivning at rådgive 

om, idet der er et nyt kommissorium på vej, som 

kommer til efteråret. 

Ellers forløber alt som sædvanligt, dvs. et møde om 

måneden.  

6. Eventuelt Der stilles forslag, om at der inden næste valg 

inviteres til et orienteringsmøde for beboere og 

pårørende, så man ved hvad man vælger sig ind i 

og dernæst også noget om, hvem man stemmer på. 

7. Næste møde 3. september 2024 kl. 13.30 – 15.00 i Oasen 

 

Ved næste møde deltager desuden medlemmer fra 

SSSU. 

 


